INSTITUTO DE LA MUJER PARA EL MUNICIPIO DE MEXICALI

Condiciones generales de trabajo y sindicatos_Normatividad laboral

Ejercicio| Fecha de inicio del periodo que se informa Fecha de término del periodo que se informa

2021 01/10/2021 31/12/2021



LTAIPEBC-81-F-XVI1

Tipo de personal (catédlogo) | Tipo de normatividad laboral aplicable (catélogo)

Confianza Ley Federal



BRE CORTO

Denominacién de las condiciones generales de trabajo, contrato, convenio o documento

Ley Federal del Trabajo



Se publicara la normatividad que regula las relaciones laborale

Fecha de aprobacion oficial | Fecha de ultima modificacion

01/04/1970 23/04/2021



CRIPCION

s con el personal que trabaja en el sujeto obligado, incluidos los contr¢

Hipervinculo al documento de condiciones Generales de Trabajo

http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/125_230421.pdf



Area(s) responsable(s) que genera(n), posee(n), publica(n) y actualizan la informacion

Coordinacién Administrativa



Fecha de validaciéon | Fecha de actualizacion Nota

30/10/2021 26/01/2022



INSTITUTO DE LA MUJER PARA EL MUNICIPIO DE MEXICALI

Condiciones generales de trabajo y sindicatos_Recursos publicos entregados a sindicatos

Ejercicio| Fecha de inicio del periodo que se informa Fecha de término del periodo que se informa

2021 01/10/2021 31/12/2021



LTAIPEBC-81-F-XVI2

Tipo de recursos publicos (catalogo)




NOMBRE CORTO

Descripcién y/o monto de los recursos publicos entregados en efectivo, especie o donativos




Se publicara la informacién relacionada con la

Motivos por los cuales se entrega el recurso | Fecha de entrega de los recursos publicos




DESCRIPCION

IS recursos publicos econdémicos, en especie o donativos, que el sujeto obligado haya entregado a si
Tabla Campos

Denominacion del sindicato Hipervinculo al documento de peticion del donativo, en su caso




Hipervinculo al informe de uso de recursos, en su caso




Hipervinculo al Programa(s) con objetivos y metas por los que se entregan los recursos, en su caso




Hipervinculo a programas con objetivos y metas




Area(s) responsable(s) que genera(n), posee(n), publica(n) y actualizan la informacion

Coordinacién Administrativa



Fecha de validacién | Fecha de Actualizacion Nota

No aplica. El IMMM no ha
entregado recurso de ningun tipo
30/10/2021 26/01/2022 a Sindicatos.



